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Facha d& Elaboracion; 9 da Julio de des mil veintiscis (2026)

En desarrcllo de Io sefialado en loa numeralas 7 y 12 del ariculo 25 da I Loy 90 de 1993 v
reglamentade par gl aticulo 2.2.1.1.2.1,1 del Decreta 1082 de 2015 4ue deterrnlig qua los astudics y
documentos previos son el sopcrie pars elaborar sl proyecio de pliegos. los pllagas ce condiciones, y
el monlestn, Deben pemnanscer a disposicion def pithin doranie el desaerolle del proceso de
contratacidn. El presente estudio contiene Ios slqulenies elemenfos generales ademas de fes
indicados pars cade modalldad de saleceion:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD ESTATAL FRETENDE SATISFACER:

e an la Constilucion Foliliva en su Art, 334, Indlcas |2 dircridn.general de la sconomia eslara a
carga tel Eslado, Exla intarvended, por mandato de (2 ley, en ls explotacidn de los recursos natucales,
en el uso del suefe, an la produccian, distribucicn, ulilizacién y ¢onsume de |os blenos, ¥ on los
seryicios pablicoz v orivados, pars raciohailzar 13 scoromia on el in de conseguir 8l mejoramiento
de 12 calided de vida da ks hablantas, Ea dlstrbucldn anuitativa de [as eporfunidades ¥ los beneficios
del dazamalla ¥ la praservacién de un ambicnte sano. Bl Estado, de manera espesial, Infarvendra
para dar pleno cmpleo 2 log recursos humanos y asequrar gue lodas las parsohas, an panicular las
de menoras ingresos, iengon acceso efaclivo, a loschlpnes -y eeenvicios- basicos. Tambien -para
provmaver Te procductivldad ¢ B eompelitividad y el dasarralla anmonico de las regiones.

Que Ley 1014 da 2006 "da famento A |2 cullura del emprendimlanta” an su A, 2 deling como uno de
sus objetivos “Propender por el desamolle productivo de las micm y poquatias empresas Innovadoras,
generando para ellas condiclones de competensla eh gualded de oponunidadas, expandisndo |a
bage prodogiiva vy sg cppadded emprandadara, para asi lbarar (35 polanclaldades  creativas de
genedar rabajo de- mejor calldad, de apostar al-soslanldishto denlas~fusntes productivas ¥ 2 un
dezamallo territorial mas equilibrado v autonome™; en su A, 3, uno de sus prinslpios &3 “Apayvo &
procesgs de emprendimiento soatenibles desde la perspectiva social, culiural, amblental ¥ reglonal” v
Eu Art, 4 obligd al Eslado a Generar condiciongs para quo on las regiones sufjan fondos de
[mversionistas Aangrles, fondos do capital semilla ¥y fondos de capltal de riesgo para el apoyn a las
nueyas gmprasas.

Cue medianie Ley 560 de 2000 {madificada par (2 Tey-905 W 00035 Fara 15 Profriocidn del desarrolla
de la micro, pequefia ¥ madiana emprasa colombiana, con Ios obietos de promover e desamoilo
integral de las micry, pegquenas ¥ medianas empress [..] ¥ Fromover una mas favorable dotacion de
factores para |as micra, paguarias y madianas empresas, EeliiEncdo e accsso a mercados da blanas
¥ SETvicios, tanfo para la adguisicien de materias primas, insumos, bienes de capital y equipos, comao
para |# realiFacion de sus produocios v servicios 8 nivel necional & intemecional, B formacidn de
capital humano, la asistencia pare el desamolle tecnolbgicg y el aoteso 3 los mersadas financieras
instimeclonales; eAlrd otres. en su Af. 7 edtablaca comt SBISEIE 888 Bhlidadas astalales asignar
razponsabilidades para garanfizar |2 malgrlalkdad de a3 acelenas qua e amprandan para e
cumplimiento de la Lay.
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En el Arlicule 303 de la Sanstiluclan Politica (CF) delezmina que al gobomador sar agente del prealdarte
de la Ropldllea para le ejecucidn de [a politlca coondmica general, en tante qua, segin sl Artfculo 305, le
carrespance al Gobamader dirlplr 12 aceldh admmistrativa del Departamants del Yalle del Cavca, aseqnurar
al cumplimiento de las funelones y la prestaeldn de lps samieclos 8 su cargs. La misma CP astablece qUE
el Eslado eslimulars el desarmalle empresarial fArl 333) o lntervendré para raclonalizar le economia con ol
fin do consaguit &l mejoramiento de la calldad de vida de los hakifantes, s distsbucion anuiiative da las
oporunidades ¥ [us benedglgs del desarrollg, (Arl. 334),

Adiclonalments, medianfe Decrala 1-3-1630 dal 23 de ociubre da 7020 so rmodiicd |a mision de @
SecTelaria de desarollo ocondmica, Competitividad y Fomenta del Cenples (SEDEC), cuedando asl:
Impuizan promover o fortalocer ef desarnile acomdmice, fa compeiifvidad v la creacion de condleinnes
Propicias para fa gerersciin e emple i el dezarrallo sostemible v susferizhie del Dapartamerts def Valle
def Cauea * (A, 154), Pogleriomenis, v medianle af Decreis 1 22-1584 dal 16 de sepliembree de 2024, ze
rapdilice Ja denominacion: de la depondanela, & saber; “SECRETARIA DE DESARROLLO ECONAMICO,
COMPETITIVIDAD ¥ FOMENTSDEC ERFPEES -~ ™ -

Que mediante Docrsta Me, 1232-0073 cdel doce (32} de erwro da 2024, modificede por al Decreto
1-2241108 de 22 de gnerg del 2024, crpedide por [a Gobamadora del Yalle del Cauea, se efectuaron
delegaciones an malerin Confraciual, delegands e Conlratacion v Ordenaclén dal Gesto de Im
SECRETAR]S DE DESARROLLO ECONOMICD, COMPETITIVIDAD ¥ FOMEWTS DEL EMPLEO.
delegagion que cubre, por sUpuesto, la prasente contratacidn.
e Ay e kSl TSI TR P e - oA

Enh el Artlzuio 180 del Decrate 1.22-1599 del 16 de sapliambra de 2024, se deteming que I mislén de &
Soeratatla da Desamgllo Econdmice, Compeliividad v Fomen'a del empleg es: "impuisar promover v
forbuocer of desarrafie scondnrice, fa Competiividad v 1 eregpidn de condiciches prepisas pare ta
JEMSFRGION S8 empoled el desarroito sosferble y suefenfable del Dapartamonto dal VYalls osf Cavga”,

Se debe tener en cucnla tambdén Lo contenide en €] Art. 154 dal Decroto 1-3-1638 dal 23 de ociubre de
2020, modificade por-al Bacratiubon]-taA134H):del 14 de diciembre de 2022 v el Decreto 1.22-155% dal 16
oe septierbre da 2024 (Var artlouln 160), disposiclones en las cue se indics que son responsabiidades y
funciones de la Sodrataria de desemollo econdmico, Curmpelitividad y Fomealo del Fonplus del Valla: 1,
Uderar ¥ epardiner [z Comisién regiona) de Compalividad, Ciencia, tecnoiopla & nnovacion en
represaniacian de fa Gobemacion osf Vale del Cates, 2 Lidoryr v coordingr ef Corselo regional MiPymos
an representacill de fa Gubermacisn del ValNe def Cauca. 3 Lklorar y coordinar ef CODET! an
reprosontocion de g Gobamecion def Vale o Cavca, 4. Uderar p coondiner fas relaciones con los
areming, entidades. gel seclor poverls v.empresanos del departamento def Valie daf Ceuca. 5. Dlrigir la
waboracion de aclos adiiinisimbives, ondenar fos gastos ¥ cefebrar foe comlratos necssaros para of
Cumpfrienia de Ja miside y funcianes de Ja Secrelaria, conlonne 7 f8 defegacion clorgada por of
Goboemador(s) y lze normes fegales. 6. Promover &) emprendimienio, @ Creackn y formalizacion de
nuevas emvesas v e fodatacintiento e fas va exislenies, para gonerar g desermlio de los soctoras e
Micro, paqueiias Yy medianas empresas, A aves do ssesoria, asfelencia féonica, gestbn, proyectcs
Drodichits, pramodian ¥ capactacion a s wipresados del Depadamenta dal Walle del Caura. ¥
Prommesve i olernte axportadong, anayaria siianinscion de bamaras 4 la oeporacen g impuisar sl frabaj
conflinia de los seclores gxpedadores odl degartamento ool Valle da) Caucs, 8. fiderar la gosfide- y of
Process o marca repgion come Jrsimenfo para e posichnamienta racional o Interseclonal del
dopartamento del Vale del Caca. 8. Reslizar acclanes oe enmpiementariedsd instituciona! pera snopsr
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Iag diferenfes fnioieifvar seclonales dof depardfamentn del Velle del Cavea. 100 [dentificar, promrowesr ¥
gesilona recursos de cooperacion internatiansl para of Doparsmentode-Valta.del Causs. 11 Apoyarios
diféraatas sectores de fa sconemia vallacarcana metiants ai estaliecimienfa de un gislema de gextion de
programay ¥ proyectes de imearsidn, 12, tfanbifnar y desarroifar cldsler, cadenas 0 secioras esiralagions
en af deperamentu died Vale del Cowca, do afo valor agragade. 13 Forfalecer Jos procescs g2
imvegligaeian, cesarrallo ¥ ullizacion de nuevas leonoalogias comio SleManlins aseclales pare Una mayar
produclividad v eompelitvidad del sector empresenal el deparfamenio del vala dof Catica. 14,
Propendar poque los seefevns produetivos del depardamento del Valla ded Cauca legron sumonitar su
pericinacien en slepciint a le demanda do producias i sefyirips e el ambis naclanels intetnacional. 15,
FOMentsr 8 fMpHsar 18 siraceiin e e e of depa-néman}a def Valle del Caucs, de tzl menara que
fa ofgrta del depariamento aumente ¥ 36 moderrica, 16, Padiclbar an Ios alferenfos escanarios locales,
torloviatas, naclonaios o inlemacionates que sean de ulilicad pera & posislspariants | desaraiio dol
Depedamenie def Valle dal Cauca relaciviadas con fa agends regicnal de comprefitividad y de desearolio
ecomdmicn, TF, Fomendar o concursa do fas antidades aceddimicss, de invesligacion. greminlea ¥
empresaneles f08 procesos de gemaraaon, ulilrasicn v aproplactdn ¥ difusion sacial de fos conarimientas
defvados de fa investigacion basica y epfisede en, giencia .y fecnolcols, fendianie 8 iodatacer A
compaliividad v Iz inovacion reglonal &t & [Deperamenfo dnl Valls del Cavca. 18 Apoyar &l
funcioremiento dof fordo oo Siercia, Teenoiog o movachin def Depeiamente def Vale del Cauca en of
Sislama Genarsl de Regaliss, 1% Las demads gue le asigne fa constitvcldn, g ey, 135 ordenanzas, fos
decreios, fos reglamenios, rTEs polEs Que Suifal conio coRsecuenciy Ogl desarroflo normaifra y
jurisprodancial.

Ahora, medisnle |a Ordensnza 858 de meyo 31 de EI:IEﬂ,"&_ir-__-ﬁErlﬂ;E;rﬁ Ellflarj dg{_Dﬂﬁa{mﬂD departasental
del valle del Geuch 2024-2027 “Liderazgo que Trarsiarmra . rarananca Bod de mayo 31 de 2024, an o
cual se despliesa |3 finea estratégica Valle Compstilivo e Innovadar, ahom, 12 Secretarla de Desarmollz
Ecanomics, Competitnldad v Famesnte del Emplao formuld & Inscrblé o proyecto da Inversidn pablica
fencminado PII7-1024656 - FORFALECIMIENTO DE LGOS CLUSTERES Y LASE APUESTAS
FPROCGUCTIVAS EN EL VALLE DEL CALICA, cuvo abfelivo general cansiale en "Fardalecar ef miercago oo
las cilstorcs v jas apueskas prodiedivas o ef Valle daf Cauca®, pard e cual se debs “Oplimizar &f
DESAFFOe 8 J05 Plangs do 2pcion da Jos CIElares | fas apuasias productivas para el incremants de sus
LXAAMCIoNeS ) eInexnnes da valer efschvast §- CALISHIET I HEPIN Y Yo informacia diof
checintienty compelifive de fee spueslas poductives po cluglenzadas, a eves de alados sstraldgicas”,
Todo e antenor, an atencitn a 18 cadena de valor qua =8 fdeecriba A continoacian:

Plan de Diesarrolia: LIOERASGO BUE TEANSEORMA" {2024 20017
CPilRbs e 2Ll Valle compstitive g innavadar
-Linea-da’dcclén:™t - | 1-\als competitho & lnnovador
tProgramal | nisvin | 12 - Elevando [a sompelilividad -« - nk pl oy romethabagio - - -
[ Subpragrama’”” | 1200607 -Compatitividad Temitcral 8 Intemacionalizaclén
Objelivo Gengral .+ Fanslecer &) memado de los clésteres v 135 spueslas praduckivas en el Valle def
SEL Tasdan LT Cauca.
Okjefivegir: .0 | Oplimizar el desarolly Qe los planes de accldn de los clisleres y las apuestas
.Eg:pa-giﬂgw -.'-':E_:.-. | productives pera el incremento de sus exparlaciones ¥ conexiones de valor
e R {:"‘ 5N ataclivas” y *Aumantar le dlsponlbilidzd de informacian del eredmlento compefifiva
E et kT o] de las apuestas praductivas no clustarzadas, A ravas.da.aliadss oslraltgleas
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:Proyacto; ‘- 7 | PI3T-102465 FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES ¥ LAS APUESTAS

T w7y 7| PRODOUCTIMAS EM EL VALLE DEL CaUICA i
Actividades . del
FProyecto Objete de | Asistc f8cricamente a a3 weidadea ecorgmices y 2 los artculadaras del
la Iﬂuntra!qql_&'n}l;:‘:-:" ecosistema an habilldages de gestion, plantficacion ¥y compeliividad para lmpalsar
e etdee] Iod el didnaTes s

ANALIS|IS DE LA CADENA DE VALOR DEL PROYECTO DE INVERSIGN ASOCIADC:

A5 apuestas producives on el Valle del Cauca: E
valle del Cauca, ag una regiin ¢onosids por su diversidad econgmica, que Incluye sactores como la
agriculiure, la industia manufacturera, el comerclo ¥ ks senvicios, Sin embango, come an muchas
ntras reglones, enfrenta desalios en teminos de competlfividad en sius sectores produckivos. De
acuerdo con  (Plalaiorme de Competiividad Regional - Compatitivas, 20251 en el Indice
Cepartamental de Compatiividad - 100, S8 muestta que el departamento dal Vaile del Cauca se
encuentra ontre lgs cinco, majeres. casdlgades de [os 32 departzmentos da [a Ne@dn, Con una
ragjorfa 0,10 puntos, pasando de 6.31 #n 2023 a 6.41 an 2024, ¥ asegurd su pemianencis en 2| lop 3
del ranking 202% acupands el lercer lugar a nivel nacional con un punitale de 8,3 sobre 10, detrds de
Bogotd OnC. [8,13) v Antbegula {§,62), (lustracion 13
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Este desempefio reflsja fortalezes estruclurales en pilares come sofisticacidn y diversificacion
prialuctiva, donde el departamentoe ocupa el primer lugar, asi coma en eniomo para los negacias,
evidanclando una base empresanal sokda y diversificada. Sih embargo, al misme indice identfica
brechas en componanles camo innovacian, sistems (nanclers e instituclonalidad, gue limitan b
capacidad du escalar en competitividad y consolidar ventajas_sostenibles en mercades de mayor
valor agregado (Consejo Privado da Competitividad & UHEEsiHad del Rosano, 2026).

En lorminos de desempefio econtmicn reclents, la Camara de Comercio de Calk sefala qua durante
2025 el Departamenic presentd una recuperaclon significaliva frente e la desacsleracion observada
an 2023 y 2024, posicionandase como una de las ecanomias con mejar desampelio relativa cnlre los
orincipales teritoros del pals. Cste resultado se explles por ol dihamisme dol consumo de los
hogarss, el eracimlento de Jas cxpartaciones v la eslaplidag dal telido smpresarial, factores que
moulsaron Ja actividad producliva ragional (Cdmara HE Corbarco de Gal, 2026), Adicionaimerile,
mediante el indice de Dessmpedic Econdrlen Intagral (IGEN, que evalda varables como actividad
productive, exportaciones, ermpleo Tormal 8 inflacion, e Valle del Canca sa ubicd como el
dapadamentn con moje desempeno econdmico entre 1as pringlpales ragienas del pais, evidencianda
una capacidad Imporiante de recuperacidh vy edepiaciin frente a condiciones macioeconumicas
adversas (Cdamara de Comercio de Cali, 2026],
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Fuesite: OAME, Calevdos Camara de Comergin de Cali

En malera de comecmo exterior, ef departamento mosd un comporamisnio favorable en 2025,
Sequn la Camara de Comercio de Caf, las exportaciopes del Valle del Cauca alcansaron
aproximadamente USD 2.753 millones, b quél fepragants B cfBEINEal del 15,4% [renle a 2024,
acompanads de un aumenlo en @l volomen exportado del 10,6%, consolldande una canasta
expordadora diverslficada y con presancia en mdltiples mersades intermaclonales (Camara de
Comeccio de Cali, 2026 Mo cbstanie, 3@ peser de eslos resultados positivos, petsleten desaflos
esqucturales gue Imilen el aprevechamionio pleno del polencial ¢ompetitvo del mionio, La
recuperacion ssondmica ha sido haterogénea entre seclnres, con rezagos en actlvidades como Ja
construccien y el apceso al crédlio, asl como limitaciones, en.a profndizacitn de encadenanmisntas
productivos v en la adopcitn da procesos de innovacion. De [gual [drma, se evidencla una Asimetria
en la disponibifidad y wes de informacion eswaldgica, parlicularmente en relacion con las apuestas
productivas o clustslzadas, o gue dificulla |3 lWwma de decizianes ba=zrday en evidancia y 13
Identificacitn oportura de operunidades de &recimenie, Esta situacien se aficulz con una limitada
lntegracion antea ackares del acosiatema praductivo, |0 Qua resirings |2 genaracién de sinergies, (3
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corsdidacian de  conaXiangs e “valor ¥ ‘l2 parllcipacion efaciiva an merdados naclopales
[mternacionales. En estc contexto, el relo para o doparamento ro radice en la ausencla de
capacdedes productivas, sino an | aproveshamienio incomplaly de su pofancll competitve, 1o cuel
damanda intervencionss orientadas a fontglecer la articulacien empraseral, mejorar al acceso ¥ USC
de informacidn esteatégica y fecilitar la conexion de les unidedes productivas —dusterizadas ¥ na
cluslerzadas— con cportunidades e mercado de mayar valar,

.= L P T L L] .

Un andlisis acwallzado “H‘E':‘ 3ectar ndustrial avidericia que el Valle sl Cauca conealidd una
recuperacidn relativa durante 2024 vy 2025, poslciondandess como uno de [os departamenfoz con
mejur desempeno frente @ olrag economias repionalos. Da asusrde con la Camara de Comercio do
Gali, 1a Inelyslrin del departamento mostrd ung mejora progresiva tras 12 contraccian reglstrads en
2023, micntras cue depadamentos como Begold v Antioquia lograron trangitar hacia crocimientos
moderzdos, v coonemlas coma Atlantice y Santander continuaron presenlande desempaiios débilas,
aungle con mence intensidad. 4 nlvel harional. la industia evidencid una recuperaciin gradual, con
varlagiones cercanas a coro, reflalande Un proceso do esfabillzacdh adn incipiente (Camam de
Comarcle de Call, 2025; DANE, 2025), {llustraciin 5)

Hustracidn 3 HMroguceion indusifs’ por Deostaie ity - 2024
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Bl romporiamients por gubsegiongs . conigna.que. la. aeuperacon ha sido hetarogénen, Sectores
asoclades A la construecian, ceme minerales no metalicos y maders y musbles, contindan rezagados
debido a la desacelerscion de esta actividad, En coniraste, industrias come slimentos ¥ habidas v
productas quimicos hen impulsado la recuparacidn, soportadas an su vingulacién a cadenas de valor
mes estables y resilientes, tanto en el mercado Tnlarmnn como extemo (Camara de Comercio da Cali,
2085).

Por alra pude, el comercio.minozlets:enekifalls del Cauca mostrd un comportamients positve, En

20:24. 125 ventas reales crecieron 3,3% frente a 2023, superando el pramedio nacional, impulsades
principalmente por ¢l dmamisme en vehiculas noeves (11,7%) ¥ alrenios v bebidas (3,1%). Ne
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gbstante, aljunos segmentes coma prendas de vestir ¥ articuins de enirclenimisntc presentercn
virlaglones negativas, reflejands cambios en: log patoRRsdeSORSUMS-Y una- recuperacidn aun
desigual anlra seclores (Camara da Comeiclo de Cali, 2025), lustracian 4,

Nustraslcnr 4

4. Tolal o faz vantas mironstes en ef Yalle del Cauca - 2024

Ttibiiliel Bl
P - = -u. il 1=

o = — = e e R
LTrhll cotteri b PR ¥ v ] sp 13 i
S U g R |

Allmerte, bchidis ¥ Tloe 11
el wms Firwrard oeane p csrrml ST =

LT Y. STSINRI
Fureed y phiian e we bl %}

Artlrbocdmea il oy -xT

Mrvw Lo dlwwrdls racsasris-LE

Wournidn BALME =il e i e g o ﬁ'ﬁaﬂﬁiﬁi"‘?"m" o har

“barfare OrEHTCSE. PoT DT Ov recibri b G e
BHTE T Hroerre | o=l

Fuente: (Camara de Comataie da Cal, 2025)

Es crucial tener prasente que la competitividad de una regicn o pals no £518 condicionada unicamente
por un sector especifico, sine por una combinacidn de 4 factores que seqdn (Consejo privado de
cornpetiriadad, 2024) las clasifica en: condiciones hatehlantes, capital humane, eficiencia de ks
mercados, v acosigioma innovador;, para--abordarHd #problematicy+de - la- disminueith da |3
competitividad en el Valle del Cavca, es imprascindible implementsr medklas que fortalezcan los
encadsnamianios productives an diversos sectoras.

Esta proyecio prefende contribuir & los plares gue forman pare de la estruslurg de eflclancls de los
mercados a aves de eslrateglas para fortalacar el desamollo de kos planes de accldn de los cusieres
v las apuestas productives para el Incremenio de sus expartacionss y conexicnes de valar efeclivas
ademas da aementar |2 disponibilided dé infarmacdr-dsreresimentd dhnipelitive de las apuesias
productivas no clusterizadas, para lograrly se sequerrd la colabaracldn onire & gohiemo, el sectar
privedo ¥ otras partes inlecesadas creando asi un snloma propicio para el crecimienty seonamico y la
compatitividad; conslituyenda un pilar fundamentsl para el progreso de reglonal, estabiecigrdo
cimerlas sélidos do productividad en la economia parm SU coNsecucion.

De acuarde con la Camara de Comercie de Call, el nimers de smpresas inscritas {nlevas y

renovadas) en s [urisdiccion pasé de 113,878 6 2025 8 THHHIE 12024, 2 gqus representa un
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crecimienic aprosimacn da 1,8%. Para el aflo 2035, esta tendencla de recuperacidn s consalidd,
gicanzande corca de 118200 empresas regletradas, o que cqulvale & un crecimisnie gdlcicnal
cercana al 2.0% frante a 2024, ilusiracitn B, Esle comportamients ewldencia la restlencia v
fonafecimlente progresiva delWGibo inpiesaral del valle del Cauca, en un coplexta de recuparacion
economica reganal ¥ mejors en las contdlclones del maercado laboral, seperando el dessmpoiio
observado on varlas reglones del nais (Camara da Comercio de Call, 2026,

fiustracion 5
f empresas mscnlas (makicwlades ¥ renavadas e la Camara de Comereio de Sali 2049-2005

b e ity a8 AT R S - - -

Fritriter Ropistros Piicrs - CAlcuien Camansdn ooy rstndecall, - .
'Fﬂmﬂmrmmln.]mfdfcmvﬁ.ﬁ.lﬁ Tdﬂ' s
oo oo e gkl 0 1 rslreter ik et il o e - B oo eneara oo 2096 -

Selomenin sa I nchwaiy e MRkt eors FUrsAarsibyHrEreal it
Fusnia: [LAmar e CORTBI: B LAl Srse)

ARora blen, de acusrdo con la Camara de Comercio de Call, en =u Informe Ritme Exporadar Ma, 119
{20026, &l rurmportemiento del comarcio extacor del Valle del Cauca ovidencié ur cambio significative
frenle a [a dinamlca ubsevada on 202¢, Mieniras gue en 2024 fas exportaciones registraran una
disminucién anual corcand al -1,8%, en 2025 al decaramenty presenld un crecmientn sobresaliento
del 15,4% en valor, al pasar da LS 2385 millones a USD 2,753 millones, scompanads de un
incremenda dal 10,59% en wolumen cxportade. Nustracion B. Este descmpefn esiivo ssociado a una
Expansion generdllzada de les venias exiernas, tapulsada principsimente por os secioras
AOrOpPRCUARDS, agroindusiriales e Industla bésica, =3l como por gl aumente en o numaro de
empresas cxpofadarss y una meyor diversiicacion de producios. En cuanto a la estuctura
exportadora, 105 vaints piingipales; producios reprosentaron aproximadamente el &3,#&% del valor tota|
grporado en 2025, ragelendo on crecimiento de 163% frenfe a 2024, lo cue evidencia una
dinsnica positiva en [a canasta expodadora dal departamento. Huskracian 7

[ Austraclén & ' | ustracion 7 _ !
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Fuente: (Camara da Camarda de Call, 2025
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Asimismo, 2l compodamienlo por destineg moswrd Una expansion relRvanie &N MER@dGSE oomo
Estados Unldes, gue registnd el mayor crecimiento abacluta en valor exporada, mientras que ofros
destinos presentaron variaciones mixtzs, wllefanda una reconfiguracidn de los  mercados
intermacionales ¥ una maysr divarshicacldn geogréhica, En este contexto, al Valle def Cavea consolidsy
una tendencia de fortalecimienle de su compatitvidad exportadora, sustanlada en una esimoclora
prochuctiva diverslficada, un mayor nimaro de empresas aspodadoras-y-ana-crecienls sollslicackin da
su oferta, [0 que contrasta con al compertamiento contraclive observedo en 2024 y evidancla un
procaso da racuperacion y consolidacidn en log mercados [amacionales,

En cuzanto a lag exporaclones de les cliclarae pricrizados en ol Valle dei Cauca, se guldencia wna
tendoncla de crecimlente sostenldo sn &f mediano plaza, acompanada e WA eclperachin
slgnificativa en 2025 lo que reafima su papel como eje estratégice para |2 inlemacionalizacidn del
aparafo produsctive regianal. Esle comportamiento subreydild impedandade manlener y fortalacer las
esialedqias Jde  promacldn  da  exportaclones, cspocialmente en sectores con capasldades
consnfidadas v polencial da sscalamients on mercacos intemacionales.,

Erlre 2018 y 2023, lae exporfaclonas de bos clisteres Sistema Moda, Belleza, Exrelencia Cllnica,
Macrosnacks, Proielna Blanca y Hakitat Urbeno presenlaron una evelucicn pozithva, pasando de US0R
5523 millanes en 2019 a USD 7352 millones en 2025, sun lna recuperacidn progresiva tras 12 caldsa
pbssrvada en ‘2020, Para 2024 {olfime B~ gishEnIbley, ™ BERE™ cilstafos  representaron
aproximadamente &l 29,1% dal tolal de [as exporiacones del Vale de! Cauca, evidencianco su
relevancia denbio de la estructurs expartadora dal deparamento (Camara de Comercio de Cali,
2025, leistracdn 4.
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De acuardo con los rapories mas recientes, en 2025 al craclmisnto general de las exportaciones del
departamento {15.4% anualfsmleta- by fdstec miento indleacto del desempadio de los clistores, an
la medida en qua estos concenfran una proparcldn significativa de la olerds sxporadora regicnal y
astan vinculadas g Wos seclores que impulzaron Zlcho grecimiento, como la agraindustria, & indostria
manuiachirera y Ios blenes con mayor vakor agregadn (ChAmars de Comercia de Call, 2026).

En este conlexto, los clisteres contindan consdliddndose como plalalonmes ssiralégices para la
drversificacisn peodoetiva, 8l acceso 8 mercados y la sofislicacion empresarial, o cus hace neceasann
profundizar las acclones™dREntades ™9 0" lotalsdiniienta, asl come ampllar ‘la° particlpacitn de
unldades productivas no clusterizadas en estas dindmicas, con ol #in de maxiomizar el impzete ¢n o
desarradlo econdmiog regional.

Qe scuerda con ¢ andlisis presentada, el Vels del Cauca cuenta con una base compatlllva sdlida v
Ufa Mecuperacion economica b wirso, reflejada en al crecimisnlo expofadon, al dingmisma
empresanal y s posigionamiento, en indicadsrgs clave. Sin embargu, persisien limitaclones
eslnciuralos Telafonadis coh 4 aricilatcn productiva, 1 Innovacisn v ef Uso de inforsiacion
estraléglen,  Ep este conlexo, el reto no es o falla de capacldades, sino el aprovechzmlents
incompleto def polenclal eampetitivo dsl territerln, o que demands sstralanias orientadas a fortalecar
[z clisteres, intograr unitdades productivas no cluslerizadas, meloras la boma ce decisiones basada
en infoermacicn ¥ facililar el agcesn a mercades.

Conclusion: Asl, gl proyacts se nlanles como_una intervenclén estabégica para Impulser el
dasarolte compeliive y la generacidt dé valor en el Valle cel Cauca, mediante fa aticulacion ge
aciores, &l rartalecimlaie empresanal v la conexldn efectiva con oporfunldades de mencado.
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DIHEETAE .|taz Apuesias productivas para el |clusierlzadas
N T “|incremanla de sus exportaclones S
Die r iy |coneiones de valor eleglivas - - -| - v s EE 3 Trmitestte -
Wy .fii;?_-'-': ., tInzufidenta apaya insliecional para (Foca participacidn de los sochores
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La poblacisn afeclada de manera direcla o indirecla por el problema central camprende las wnldades
econdmicas perenscientes a los clisteres y gpuastas productivas del deparlamenit del Yalle dal
Cauca, que abarcan diversas seclares productives, cuya rfma exporlador &8 [Enlo en comparacian
con el ado amenor. Esta situacidn repercele en |3 economle reglonal, ¢an una disminucion Ge
Ingresos tanio para trabajadares como para empresarlos,

. el e b e SRR HOIT RN R o - —
Se liene como base |4 informacion del telido empresanal que compone los chistaras dol Valle del
Cauca, Segln [ dalos proparcionadas an (3 paging web de l3s Plalaformas Clister registrades ante
la Carnara de Comercie do Cali (2022] se cuanta con & sgulants Infgrmacitn:
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‘Decrelo 1310 de 2023 — Grea la Sercielarn de Desarols Eoandtrico y

Competitividad Daparlarnen izl

En cuenle @l Plan Deparemental de Desarrallo “Liderazgo que Transfonma’ 2024 - 2877 a2
ancuentra que la Linea Estralégica "Valle Competitive e Innavador™ 38 canlra en le areacion ge
empleo, = fortalecimiante ampresasnal y k& -melora~dardaxompetitividad (..} Buscs mejorar al
posicionamienio regional en variables oritcas para la competltividad, conr ol obletlvo de Impactar
pasitivamento en & indice de competlitividad dal deparlamentn.” Su objelivo sstralegico es "Impufsar
2! desarralic scondmicy sosienitle, basado on aprovechar lag vanlajas lermiiomales para polenciar 13
diversidad produciiva, tarmpehtiva, sustentable y aquitafiva def lerdlorle con UAa geshion del ferritario
depardamental comparfida con principios de eficiancl, concwTencia y fecalizacion para que of
depardamenta confinte evelucionanda,” o
- =i e e g T AT IR s S

A gy vaz, el Programa Elevande la Competitividad, El programa promueve un mejoraoiietto da la
campelitividad del depariaments dal Valla del Cauca a lraves de: servicios de aclstencia lacrica para
ol fortalecimienta de capacidades gersnciakes, desamollo de inlclativas clisteres, acompafismisnto
produclivo y empresarial 2 MiPymes, para el accesn 3 nueyns marcades; entre otros

Por au parle, el Subprograma Compatitividad Tarritarial & ntemacionalizagidn,, determina que sc
hard “Fodsleclenda las capacidades dal ialeris HUMENGT Bn tds empresas medidnta la creacion de
espacles acaddmicos dedicades a gosHonar & conodimiento pata Impulsar [ innovacion y el
desarollo tecnolégico, Facilitando la paricdipacidn de las empresas del vale del Cauca en fenas,
eventos y actividades espacializedas para explorar nuevos mercadas y establacer consxionos
egiraiégicas con compaiites de |8 tadena do valor de bienes yo servicios, ¥ Colaborando
activamenlz en la Cormlsldn Raglonal de Compstitividad e Imnovacion del Departaicnio para
foardinar acciungs complemantanas”, enfre ‘?’EFE’?:ﬁﬂ%ﬁ,@&:ﬁiﬁmﬁ.ﬁfﬁgq za hard "Proponiendo
una revision ecnica de las gpuestas pruduclivas pnorzagas”, que’ de conformidad con al Decreo
Macional 2217 de digiembre de 202% e dobe realizar en el marco de la Comision Reglonal de
Crnmpelilividac

5). Objetiyvos dol Provecto:
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3 mff“ perductivas an &l depariamento :F;:z;;;ﬁmdu:mras no clusterizadas an
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e Opimizar ¢l desancils da los planes de Aumentar la divpealbilidad co infermacian
Bocicn e [os cldsteres v 8% epuestes . o

Ohbjatlvas - o | del crecimento carmpalitivo de [as apuasios
pspeciflcos producivas para @l Incrementa de sus producives no Custernzada Faves de
HEL | miportoconos Yy conexicnes de  valor al'aduﬁlestra' icon = 8 ¥

’ .| efectivas : e -
_ o, | Genarar mayar apoya nefitucionat para | &anplar la padlcipaclén de lus seciores
Madios | potanciglizar |z viskn estratégica ¥ el | productives no prisdzados de |2 ragidn
direcloa’ llerle “humant™ & " os TitETaS™ ¢ B | pare  conexiones cstraldglcas dea o

: apusetas produclivas GRS
Madios” Facilltar espacos de conezivnes de valor | Analizar  informacion de las  apoestas
tndlracies | pama tha clisteres y aouestes productivas. | productivas no clusterizades
Medios Polencialzar [Bf capacldadas de ke
bndirectos | SFECIOE de fos clisteres y [as 2puestas
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Relaclon antre [as Causas y fos Objetivos:

“mmes o

e o
Tl

Causa Direcla L

Fak

Drabllidad en 8] desamalla de Ios panes do accion da ks
clusteres v 1as apuestas predusilas para el Incremento
der 2l wxporlacionas y.conalongs ceyairaletivas. .. -

Esrasa Informaclin dal crecimienle compeillve de las
apuestas praduclivas ne clustenzadas.

_Objgtive-Experifind wizn | 1 af i
Dptireizar o desamollo de o5 planes de
gcciin oe |los clislares y |as apuestas

produciivas pam el incremenly de sus

grportaclones ¥ canexiones da  valor

efaiclas
Aumenzar |4 disponibilldad de informaclsn
del crevimiente cnmpaillive de bs apuaslas

proguciives no clheslenzedas, a través de
Ahadvs asiratenicns,

S TE Wy e e
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i Lo; Palaf
f, Atarnativa de Solucidn Sojeeciona

(enerar estrateglas desUnadas af fortalocimionie de loe clistercs, ssclares Yy apuestas
productivas no clusterlzadas de! Valle del Cauca. Este snfogue incluyo el desarollo de
capacidades para potenciar la visldn y ks capacidades eatratégleas, gerencisles v de relacionamiento
do dirocvog, mandos medios y cquipo staff asi come coordinacltn inslitucional, identificacion de
acieres esiralegicos y ostructuracion de. ggendas.que forlalezean economicamenla lus empresss
particlpanias. La allemaliva seleccionada plantes un enfoque integral para ferlalecer la competitividad
de: {66 clusteres, las apuaslas productivas v [as MIPYIIES del il del Cauca, madlante acciones
crientadas & conaclidar las capacldades del ecosislema empragarial, promover [a 2ricylaclsn entre
aciorcs  celifatégless ¥y generar condiclones gue favorezean o crecimienla  scondamics, |a
iniernacionaiizacian y ¢f Incremento del valor agregado regional.

l.a esiralegia parte del (eronecimipnio,de-Aue. &l dasanoilo compofitive sg potencia cuando las
ampresas astuan da manara adicoltada en torno a entldades que fomentan el desarrallo econdmico y
crpresafal o alrededor do clisteres y apueslas preduclvas, aprovechando [as economlas de
czCala, Jas complementanedadss v las sinergias derivadas de 3 cooperacldn empresanal e
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Institurinnal. Esle enfoque permils aplimlzar ef usg de 0% recurses publicos, ampliar el alcansce de las
lntervenciones ¥ ganarar impactes que bescienden a.las #.hqqu;ggg;rgﬂege_ﬁuja_rjas. [orlaleclando 1a
gaocialividad empresarial o encadenamientss produciivas qué incremenien la cempatitividad del
lerrllonio,

En este senlidg, la allemativa induye el fodaleciofentn de los ariculadorss del egoslstema
empresariel, competlive v de intemacionallzaclin, mediante asistencia 1&tnica que conlribuya a
mejorar sus capacidades de coordinacldn, planificacidn, relacionamlants, promoclon tarritorial ¥
gestisn do iniciativas orientades el desarmile de los_clisteges;teninnales . 1as apuesias produclivas ¥
las MIPYMES. Pamalelarments, eontempla ¢l acompaniamients 8 unidades acondmicas pars fortaleser
sus capacidedss de gastsn, planificacion estatégica, compeitividad, negeciacion, exporlation a
internacianallzacidn, facilifando una mejer prepaacidn para aceedar & nUgvos marcades, diersincar
sus oportunidades comensiales y consclidar proceses de crecmient smprasarial,

Como pane da osta cstralegia, 38 promoverd la aticulaciin con nventes nacionales & inermaclonalas
ecpacializados, ferias comerdiales, edas de negocios; -misiones empresariales ¥ darmas ascenanos
de rclacionamienio que Fclliten el eclablecimianto de conexiones de valor antre amprasas,
camprasores, inverslonlstas & inslifuclones nacioneles e interpacionates. Bslos aspacios permitiran
explarar mearcados inlecnacionsles, |dentlficar opodunidades de negocio, consohder ellanzas
estratégicas, inlercambiar conacloentn, promover nueves encadenamienta: produclvas y fomatocor
la cornpelitlvidad & interpacionalizacidn empresarial de las upidaces econdmicas vinculadss 2
diferantas seciores productivos,
: R R T R L
Adiciongimente, la altemativa conlempla la paricipacidn ¥ coordinaclan nsthucicnal en misiones de
alraccitn de inversidn, orientedas & fodalecer la promocidn intemacional del Valle del Cauca,
visibilizar sus ventajas competitivas, arizular actares estratégices y genstar nuevas eportunidades de
mversldn para ol deparaments. Estas asciones complementan ol ferialecimlents de las clisteres, las
apucetas praductivas y las MIFYMES, an lagntg amplian 1232 posibilidades de [ocesc B tzapltal,
alianzas, mercatos v proyecios que contribuyan al desamelle economicn territarial,
- - T.r e LAk iR T A T =

Azl mismo, Rk altemaliva corternpla sl fortalacimiano de [os mecanlamos de generaskin y analshs da
informacion estratégica, mediante la adiculackon con cimaras de comercio, gremios ¥ demeas aclares
del ecoslstema, con ol propdsito da consolidar infarmacion sobre resullados, (MpRCios v desampeio
tompalithve qua permiie atenfar la formulacidn de programas, conyocalorias y estralegias de
dasarrojle econdmico. La digponibilidad de informacidn confiable y opartuna faclitars la toma de
decisiones basada en evidencia, sl seguimiento & lke inlclallvas Implemanladas v la identificacian de
nuevas pportunidddes par polonelar ol di:sa.ri‘ﬁlI:}'"Ed‘ri"ib"gﬁﬂ;.r'a:"'I.E:';.Egﬁgﬁi_ﬂadﬂsﬁﬁé anpatacian v los
encadenamicntos productvos de las MIPYMES, [os closieras v Jas apuestas praductivas del
dopartaments.

Caomp sompenenle iransvarsal da la altermaliva de solucion, se contempla el lfortalechmianto da la
capanidad léenlea vy epetativa sequarlda para Iz implementecion, coondinacion,  arllctlbeidn,
saguimianly y evaluacién de las acciones orientadas. al logalesmisntn del lejda empresaral del
depactarmento. Esic componente comprence recurstd bumang indlzpensable para desamollar
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actividadas relacionadas con asistencia técnica, arfleulacidn interinstitucional, coordinacicn da
atlores ywo acompanamiente dol ecosistemna empresarlal, competitivo v de internaclonalizacion; agf
Lormo perg brindar asistencia omprasatial umdades acondfmicas, madiante procesos de dmgnnshm
origntacldn, foraletimisnts & capa-:l-:’iad &> T8dd o ; arieriorn, para mejozar el tejidd amaresarial Y para
impulsar las MiPytres  las empresas cluslzizadas v no cluslerfzadas.

En conjunto, esia altemaliva constiluye una infervencién integral que foralece simultanssmente las
capacldades inatilucionales, empresatlales v de articuelacion del scosislema productivo da) Valle del
Cauca, croando condiclones pare dinamizar los mercados, incrementar las oporunidades de
negocio. fortalecer k. intarnacionalzacion,y. confribuil de maners sostenible al ereclmiento econdmico
Y & la genarscion de valar agreegado ah el terriaro.

Par |0 anieriar, e demanda al concursa de personal asistencdal, Wenico y prafosional de ddferentes
diselplines: 4 imves de los coales se garanfice el cumplimiento de lzs metas pr::-:ju:lu antes desenllas,
3si eomo B ojacuclsn de l=s siguientes ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1. Apoyer tg | denfaﬁ@cmn,
cEraclanzacion vy anfetlacidn de igs ecfores, senwolds, oroorEmgs e mn::.'anuas filde (fegran o

goosisiema d¢ ormprandirfanio . v.ctasﬂgnﬂu emprosaii del Valle def Cavea, confibinvendgp ﬂl'
furiatgiimienls de fz ofeds instifvciddsl iderggde por fa Socredarla de Desarolo Goonteniceo.,
Enmgaﬁfrmﬂ'aﬂ I F:E,'ﬂ][g ufe.r Emn.':.-n 2, Ennd_.L.st.g.'sthnma ré-r:mcﬂ arentasidn yempanammm‘c-a

nn:'tm:rm:rs nrﬂvenma & rnlwﬁm-'as_ dg foralerimen, ST

ummﬂmmaw
fondes o capilsl. semils.e deras:, estetegiss- lidermdas o apfoplades por 18 Subsecrelgra de
Eapprendimignie - ¢ Desarmoflo  Empresagel,  desamoliands  actividades de  asisfoncia fegniga,
evaluacion _gfisiomiento documental. saawmfenio, Joglsfica v domss gociones raquentdas s n
adaciady eecion, 4 Sleborar provectar i gesfioner documentos fdenigos, sompRicaciones,
ECOUESIEs  CONCEOis, fwmwmwm
actividades gzignedas: a=f aisma, reocyiiar regisiiar grivaizar y adrminisiegr g infiorpracidn dotfrags
de o siacueidst contrachegl, garanfizande el ppodpno diligenclantiento de lag beges de gams,
sisfemas de informadidn. y-ferdmieniasto soaimlenta gisouesfas por fa el Fartict,
reumippes, capaciaciones, mesas de frabain, eomifés v demds espacios do arlimlacion mpfumrrgr
L_Euggj‘r:!'u-:mnaf pard 0g guales sea copvocady o designsdo. 8. Apovar fae gstmlepiss de
COMUAILACTaT mﬂnai med.ranie I mremmlga ¥ g:rjusién g8 log cm[gnm'ﬂ ggb.r.'md.::us &t .'_g;

cenafes offciales da
it [ : , i y
_M_,ﬂ_uﬂaw.mﬂn d@ﬂﬂ r::ﬂr: H-‘ mwﬁacfual fz J?df[a'fa'.rE'Iﬁ ge Ios ﬁﬂuﬂlu

wa”d&'fa Sovritdriady Desarrolio Econdmico, Compebifividad v Fomenlo

Que & Ia fache la Sacretarla de Desarmolle Econdmice, Compettividad y Fomento del Emplen no
dispone de personal suficienta para continuar con |2 ejecucln de las actividades planteadas en ol
proyactn 2024003780131 P37-102485 FORTALECIMIENTD DE LGOS CLUSTERES Y LAS
APLESTAS PF{DDUETIVAE EN ELWVALLE DEL CAUE:A

- BT P PTHY o, TH N -?_'u. wrk g, - 5
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pacy la vigencia 20246, o que susienta la necesidad para adalantar 12 coniratacidn de un conlratista,

que ejocute bl objete denominade: PRESTACION DE SERWCIOS PROFESIONALES COMO
INGENIERA INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLIO ECONOMICO,
COMPETITRAIDAD ¥ FOMENTO BDEL EMPLES EN DESARRDLIO DEL PROYECTD
DENOMINADG PII7-102465 FORTALECIMIENTO DE LOS CLUSTERES ¥ LAS APUESTAS
PRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CALINCA,. - - & - m-iaB @it cogndlanmiatian - o

Clle & procesa da conlralacldn sa ancoenira praviste en al Plan Anual de Adguisiclones.

Senylclos

[50] | Serdclos de Gestian, Servicks Rraleginnales de Empress
Servicjos adminisiratives :

e

I R e
W [(Smrvicios de vsesorlade (16 [Gerencia do proyectas 04 |Planificacon o admicisiracicn
gesticin da prayectos.
11 [Sarvlclos da Reoursos 17 |Reclulamienlc de persorat-  |IT  |Swrvicios de Confralacidn ce
humennps Perzonal

Descripcion del cbhjeto publiceda £n el Flan Anual de Adquisiciones: Se conzultd 2] Plan Anual

da Adoulslclanss (PAA) ¥ se venlicd |2 inclusién del bien y'o senvicio requerddo en el pencco
consuliats. '

1. PERFIL Y CONDICIONES DE EXPERIENCLA; ™ W7 i affnain. o o

Parfl] Experigncia
Requisito; THalo profesianal Reguigita: M

2. OBJETO A CONTRATAR: FRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMOD
INGENIERA INDUSTRIAL EN 1A SECRETARBA T DE " pESiRRoiLo Economcn,
COMPETITWVIDAD ¥ FOMENTO DEL EMPILED EN DESARRCLLO DEL PROYECTO

DENOMINADC PII7-102465 FORTALECIWIENTO DE LOS CLUSTERES Y LAS APUESTAS
FRODUCTIVAS EN EL VALLE DEL CAUCA.
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2.1, ESPECIFIGACIGNES DEL OBJETD {EBLIGACIDHEE ESF‘EG[FIGAE} 1. Apoyar Ia
idanfificacicn, caraclerizacién y arliculaclon de los actores, servizios, pregramas o
iniciativas quae infegran 2| ecosistema de emprendimiento y deasarrolla empresariaT del
Valla del Cauca, contribuyenda al fortalecimiento de la oferta Inatituclonal liderada par 1a
Secretaria de Desarrollo Econdmice, Competltlvidad v Fomento' del Empleo. 2. Brindar
asistencia técnica, orentacidn y acompanamiento a emprendadarss, empresarios y
WIPymes del deparamanto. «dets Aalte- del -Cauca, de conformidad -con a8 rotas,
metodologias, fHineamientos ¥  estdndares  deflnidezs por Jz2  Subsecretaria  de
Emprendimbatito ¥ Desarrallo Empresarial. 2. Apoyar la planeacién, alacucién, segulmlento
¥ clarra de convecatoras, progeamas, proyecstos e Infcistivazs de fortalecimlentd
empresarial y emprendimients, incluyands fandos e capital semilla y demds estrategias
llderadas o artfculadas par s Subsecretar(a da Emprandlmiento y Desarrclle Empresarial,
desarrollande actividades de asistencla {écnica, evRiuaclon, alistamiento doeurmentsal,
seguimlento, - lagistfea-y-rdamal »4eciones requerldas para su adecuads ejecucion. 4.
Elabgrar, proyectar y pestionar documontes bcnicos, comunlcacicones, respoestas,
conceptay, infermes y deméas mmstrumentos requerides para el desarrallo de las
aclividades aslgnadas: a9 mismo, recopilar, registrar, actwalizar ¥ adminlstrar 1a
Informacién  derivada de la  efgcuecidh  contractesl, gerantfzando 2l oportuno
diligenciamiento de laz bases de datos, slstemag de Informacldn y hemramientas de
saglimbants dispuestas por la eptidad. 5 Participar en reunionss, capacilaclones, mesas
dc trobaje, comités§ demis eSpacidE Ha ariculactdn Insttustonal o interinatituctanal para
los cuales sea convocado o designado. 6. Apoyar [as estrataglas de comunicacsion
[nstituclonal medianle la interagcion y difuslon de los contenides publlicados en |os
canales oficlales de la Sacretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Formento del
Empleo. 7. Cumplir {22 domds actividades gue le sean asignadas por &l supervisor dal
contrate o [efe inmediato, siempro que quarden ralaclén directa con el objeto contraciual,
fe neturelezs de los servicios contrafadag y las competengias de la Secrataria de
Desarrollo Econdmics: Competifividad ¥ Fomento dol Emplag,

ALTANCE DEL OBJETO: La sjgcucidn del objets del contrale qua se celebra debard
comprender las eclindedes sefaladas sn eshe documents, asi cormo las que se establezcan en al
respeclive ¢onleato
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2 1. LUGAR DE EJECUCION: Depariamentordel Valle ol Gauegmerse ~ - r

2.2

2.3,

2.4,

PLAZD: El plaza da ajacucian del présenis contralo serd a parlir dat sumpbimeento de 1o
reyulslios parfoccionamicnto y sjecucicn, tal y somo B dispons el arlculs 41 da la ley 80 de
1953 v al articulo 23 de 13 ey 1150 del 2007; asto e a partlr de la fecha en que se inicle |a
Bjecucicn del contrate @ través del slstama ekeclidnleo de contratecicn pdblica SECOP 1y
hasta el Trainta y uno [31) da julie de dos mil vaelnfizeis {2026). -

R 4P T = ] LT !uﬂ]il'l.'.l'I_'ﬂl:.\-I'f.J:.rTI"'-' " -

CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: Contrato da prastaslon do sordcine,

OBLIGACIONES GEMERALES DEL CONTRATISTA: En virlud del presente conirato EL
COMTRATISTA adguiere |as siguienkzs obligaciones generales: A) Presenlar los informes
requendos par el supervisor pare < seguimisnto da las lasas shcomendadas. @) Guardar la
debida confidencialidad vy reserve sobre la informaciin v documentos que par razen deld
coniralo Negue a conocer, abligacldn qiie AEHEETEer CUmplka por EL CONTRATISTA aun
despuds da terminadn ol confrate. C) Una wvez finalice el ohjeto del conlralp, EL
COMTRATISTA deberd entragar al superdsor del mismo, un Inferme consolidada de las
atividades rezlizadas durante su &)ecucion Indicende en el misfo 105 asuntos asignadoes,
ramitados y pendientes por resobver, asi como loe archlves fislcos y maghatlens qua so
hubieren generade durante la secucon dal mismo, que dobord reposar en el ares
supervlsora, cuande a sllo hublare lugar O Custodiar, presecvar y porlar el camet
instituclonal para Ingresar v dasplazarse an |as instaldtiongs del edificio, y davelvero ol
finallzaclon del contrato. E} Adoptar [3s medldas comsspondientes y velar para que se
cumplan ios raquiehos y términos conlractuales de acuerdo con fo eslablecido par 14l slaclo
an la Ley 83 da 1993, la Ley 1150 de 2007 y sus respesiivos dacrelos reglamonlzres y
normas concardantes. F) Mangjar la dosirmaniacidn a su cargn do conformidad con 1a Ley
584 de 2000, Ley Ceaneral da Archnne v entreqar invontariada a la Secretarfa de Desarmelo
Econdomice, Compatlividad v Fomenie del  Empieo.vig..al.eupervisor, lag campetas vy
documeniazion que lengs & su carga en virwi del desarolle del objsto dal presente coniratba,
enlrega que deberd hacerse de acyesdo con los procaedimlentos astablscidos por la Enfidad.
G) Manlener =l iz ¢ pago correspondlents a los sistemas de seguridad sociel en sahed,
ponslones y ARL de acuerdo con las bases de colizecion eslablecidas en |as normas
vigentes. H) EL CONTRATIZTA antes de iniciar 18 eesuddn conlracteal dobera informar a la
Secretarfa de Desarolle Esondmies, Compalitividad y Fomenio dol Emglen, [ EPS, la AFF y
la ARL a.log cuates sa encusntre afiliado. Jgualmaptey cuande - ELCONTRATISTA dotamilng
trazladarse de empresa promatora de salud (EPS) o de fondo de panslonas, debera informar
dicha siluacien a Secretarls de Desarrelie Emondmica, Compelilividad y Famento del Empleo
Gal Lre antelacidn minima de 30 dias a su eoumroncia. Al vencimlento del cantrato, debera
gdelantar los tramites correspondientas a los roportns ce novedades a 1as entidades de salud
¥ pehsiones. ) Las oblgaciones gua se deriven del presente contralo deberan prestaces g |a
nporunldad raquarida por la cnlidad, do tal manera que se garanlics la cominua y eflclane
prastaciin - del sarvicio, Jj El CONTRATISTA-s8 wompromelsa-cymplit con [as pormas y
arocadimientos sobre Saled Ocupaclonal ¥ Medic Amblents, S an al dazamollo del objeto
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ganfractuel s& reshbzan ectividades de campo yio visitas a obres, EL CONTRATISTA, 2 sus
oxpensas, Cabera dolarse ¥ acudir @ eslos lugaras con os dmplementos da seguridad
induglrial mrnlmns r&quaﬁdns l:—*:!f:—‘-a come: Casco, Botas, Gales prolectoras, ote. K) EI
CONTRATISTA S8 c:-mnp"i‘nm&’t“é 5 tramnliar y entreqar los productos v aclvidedes que hacon
parta del pressnte sontrate en pimer lugar dentio de loxs eominos ljgdas por la Secrelana de
Desamolo Coondmice, Campeatltlvidad v Fomenba del Emples, ¥ en todo caso sin excedar los
establecidoz en el crdenamicnto jurldico, de Igual manera, a mantener acluallzade e regisiro
an |os slsternas de informacion de Secrelara de Desarolle Economico, Competltiviiad v
Fomento del Emphaa en tHempe real, cuzndo a ello hubliere lugar, LY 1 COMNTRATISTA =
compremete antes de [nloar fa glecucion, del conlrato, eslac alilade al Sistema General de
Rlesgos Laborales "de camormiiad con lo sefialads en e ariculo 2 da k2’ Le.:,r 1562 de 2012 v
sus nortias reglatmentarias. M) El CONTRATISTA sard responsable ante Izs aulorldades
compelentss por 08 aclog J omlsieones en el sjercicio do lzs acivldades que desamolle en
virtud @el presents coniraio, cuando eob allos case parjuicio a la Administraclén o & fergeros,
[gualments sem responsable en los Erminos del artlcule 52 de la ley BE de 1895 y dends
normas raglamentanas ¥ contordanles. N} En el avento en gue EL CONTRATISTA al
momento da susgribi, el presenie. contrate pertenezea al régimen tributario simpMficado v
durznte |3 vigencia del mlamo adqulara la obligacion de inscribirse en ol régimen comun, 52
coarpromele a realizar cambio de régimen ante 1a [HAN dentrs de log Erminas que otorga |2
ey y & rapatar dicha siluacidn 3 Secrataria de Desarofo Econdmico, Compatilividad y
Fomento del Emplec para ko cual aportard ef RUT sctuslizede y efaciuar & reglsiee en el
SIGER o anleror de conformidad con el liieral ¢ daf articile 437 ¥ Jos adiculos 409 y SOE-2
del Estatutn Tributario, 0) Bl COMNTRATISTA se compromcla a mantenar actualizados todos
sus documentos. ensla.Entidad; .eepeelalmenie. el RUT, Fj velar por of busn uso de los blenes
entrepedos por &l supervisor o Secretaria de Desamollo Econdmico, Compebtvidad v
Fementa d2 Emplen para realizar sus aclividades v devolverlos en buen estado amas dal
pago do la Gitlma cudla peclada en el presente confrato. Q) Cumplir con las cbligaclones
conlanidas en cl arliculn 2242218 del Decratc Unico Reglamentatio 1072 de 2015,
relerents el examen medico ooupacional, cuands & sl haya lugar, el cual sc dabers pragticar
2 panir del parfectnnamients del presem& contralo y entregar ¢l cortificado respectivo que
acredite dicho examon al-euemdddr del -mismo: R Manejar y cumplir lasonliticas da Gesticn
Documnental v Ventanila Unica, 5} Reportar 8 EL SONTRATANTE &l ndmern da cuenla
bancaria de ahomo o comignte, donda sé ls ha e consigner &) pago de hanatarlos dervados
de la ajecuclkin del presente conlrala. T} Registrar la Informeacidn de 0 hoja de vida en ol
Sistema de Informacion y Gestidn del Emplea Fablico - SIGER, an cumplimiento con lo
provisto en al articule 153 del Decreto Lay 2106 de 2079, cuando no gea posible al ragisyo
de la informactsn, por fallas en el SIGEDR se diligenclard el formate nice de hojs de vida, y
una vez restablacidorel FRistdMmat 25 prodedeta a registrar la informaclén en el misme. I._F}
Prastar sus zervicios cn pro do la seguridad de B informacion v los recurena [nfomatices da
la organizaslin, ] Tode informaciin o formales generados por EL COMTRATISTA aon
propigiad dal Deparamento del Valle dal Cavca, W) El contratista deberd pertlclpar v
colabarar o las estrategias inslitucionzles orlonladas a la prevencidon de violencias basaday
an penern, discriminaclén y acoso, asi como reporlar oportunamente anta 2 supenision del
contrato o las instancias cnr‘npmant&s Ghalg] L[IEI!' mnducla de la que lenga conocimianta y que
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puada alactar 13 dignldad, integtldad o parlelpacian an candlelones de igealdsd de senidoes
pubbcos, contratistas o paricularas relaclonados con la ajecuclin contraclual,

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA: Contratacian Directa.

3.1.

3.2,

3.3

JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELEGCION::Coma-el-conlialo que s prelatxds
celebrar comesponde & un contreso de Preslacion de Servicios prolesionalas o de apoyo a la
gestion la romathadad legal vigents, pemite que el miamo se ¢2lebre de manera direcla con
la porscna natural o jurldica que cslé on capacidad de ejacutar al obpeto dal contrato ¥ qus
haya demostrade 1a idoneidad y experencia direciamente relacionada con el Sred de qus &
trate, sin ue Sea necesario que haya oblenido previamente varlas ofertas.

FUNDAMENTOS JURIDICOS: Ley 80¢ do-1955%w:E] arffculy-2mumaral -2 arai W) da la Ly
1150 de 2007, -El articuls 2.2.1.2.1.4.8 del Decrete 1082 do 2046, “Decroto 1082 de 2015
Aftlewle 2.2.1.2.1.4.5. Conlralos de presiseitn de somvicios profesionalics v oo opoyo 2 fa
gesitdn, o para fa afecucidn de rabeis edlsticos que sofo pueden encomendarse o
defermninadas personas mafurales. Las Cnlidades Estatafes pueden confrefer baje i3
modalided de confratacion direcia fa prestackin e senviclos prafastangles y de apoyn a ja
geatian con fa persona paluraf o juridica que esiE en capacidad de efecutar ef objefo del
FORIrRlD, Sfempore o ovandc fa Entidad-Estatal peAROS 1 MEREEEE o axpERaneis raguEnits ¥
redacionada tan ef graa de gque se iraie. En esie caso, ho €5 NECsSaNo Que /3 Enildad Estatal
haya oblanids previementa varies oferdss, de Jo cual el ordepador ded gaslo debe dejar
cansiancie esctlia. Los senvicfas profasionales v de apowo 2 18 geshidn comresponden 8
aquslics do mafuralera mislecival diferaniss a s da consuwitaria oue 58 dedven el
cumplirignio 9o 35 juncionas oe Ja Enidad Eslatel, a8 come oz mefdcionados can
aehividades aperatives, fpgfsficas, o osfsfcncinlos., Lo Entidad Estatal, bara fa cantratgoiin da
trabaios Sfelines gue solpmente puadsh BRCOIMEANSF S0 7 DOCATINAdaE PArSONaS natrales,
debe jusificar esla sifuaclén an s esfudios y docementog previos™

VERIFICACION EXISTENCLA ACUERDOS MARCO: No procedn tal waplficacitn, el que
no correspande & UR ploceso de adquisicién de bienes scrvicics de cardctor uniforme, ol
ProOCasn COMESOOnde a und contratacion directa por presiacion da sernvicie profesionales o dao
apoy? a [a gesiidn,

- t e n - R LTI e - — -

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATC Y LA JUSTIFICACICN DEL MISMO:

Fara todos |os efecios lenales y Neceles el valor dal confrato serd la suma do CUATRO
MILLONES DE FESOS M/CTE (4.000.000).

Para calcular el presupuesto de |2 presente coplratacién, seefechioun anélists de las actividedes
raquardas para &l cumnplimisnio del contrate, ¥ =0 lomé coma referancla la circular Interna vigenle
MNe. 2024000523 del nueve (2) da enera de daos mil weinlicuatrn (2024), aclerada medante circular
intema No, 2024032508 del 17 de enero de 2024, madiicada por fa clrcular Intema Mo,
20240303773 dat veintidls (22) de julio de dos mil veinlicuatr {2024}, expedida conjluntarneante por
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B Secretarla General v al Departamenm de DEHErmIID Instifucional, reforenta a o tabla de
honorars para |a Contratacian de sarachs toofeslongles Yo de apovo 2 la goestidn, Asl mismo,
so luve an cuanta 13 capacidad, [doneldad, formacion académles y experenca que deba raumr ¢l

contralista para dar cumplimiantlo al objato contractoal.

L

JUSTIFICACLON [Varlabias)

- PO TR P T 1T ,|"'.._.,.H;'1bL'\---—.- L

Le celebracion del confrale que se dedve dael prﬂsente procesn de snlcc:clnn 3¢ erclanins
respaldadas por [as apropiaclanes prasupuastalas descilas a conlinuacisn, comespondientes a la
vigencia 2025

Ma, COF Firtha Walor par ol Al g0 expide Rubre Presupuasial 1] Valnr
Expadiclc al GOP m afeciado
n = rmiagdie i - . —
SSU0007201 | OIOFid EILJ]NILNTDS AHCE 11641231 0G0 -23202FH2008-371200 1 A.00a0.00a
MILLOJNES DE FES0E LOTQDEO0-PIAT-1 DEE M A 101/03
RACTE {111.000.0000)
i

De conformidad con la circular interna vigente Mo, 2024000523 del nueva {9) de enarn de dos mil
veinlicreira [(A%4), aclarada medianie cimular interma Mo, 2024002508 del 17 de anero da 2024,
medificada par la cleeular-iiloriaMNo 2024030373 “del vainlldas (22) de jutlo de-dos mil veinticuatro
12024), s Aja |3 tabla de honoranos pard la contratacicn de prastasidn da senielos profesionales yo
de gpoyo 8 la gestion de la enlidad, emilida el por el Diractor del Departamento ASmqstrative de
Deagarrolls Tastuclonal y la Sacralans Ganaral de la Gobernscidn del Valle del Cauca, sustentada cn
la Cansthucldn Palltica da Colonbla, Adlcules 208 ¢ 288, o Ley BD de 1993 Eslatuto Genersl de
Contratacidén de la Administracién Pdblica y el Decreto Maclanal 1737 do 1888 modificado por el
arliculo 20 dal Decrete 2208 de 1838 v Decreto 2785 de 2011 ¥ con el objetivo do justificar el valor da
la pracenta contrataclén 13 Entidad” SrEGEA5TE Njar1a tabla de valores que se debie apficar para los
coniTatos de presiacian de sanviclos si:
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P R Ll + 84 MEFLE
© Profosdon |1 ¢ CEY T +2AMEFLR ~[  Allemstiva 1 AHerfatha 1 59,080 400
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9.1 FOEMA DE PAGO:;

El Depadamenis el Valle del Cauca -~ SECRETARING DE DESARROLLO ECOMOMICO,
COMPETITVIDAD % FOMENTO DEL EI"."IF'] = pagdra €l valor tetel del contrata da |a mgmsnte

Tanera: e E. ] nh-p-“'r,r i gopeTRAYeIni
] Mo, Cuolas & cancolar Valor por Cucta
Lna {1} CUATSO MILLOMES [:lE F‘_EﬂE M."C-T'E [4. oon.aaa
i} —_

Lo aniericr, previa prasentacion de un iriorme de tareas desarrolladas como requlsita para cada uno
tfa los pagos, y. cenificacion de cumplimienio _a_satistaceiin. expedida..por el SUPERVISOR dal
contrato, una ver acrediteds que EL CONTRATISTA se encuaenlra al dla en el pago de los aportes
relathvas al Sistera [ntagral de Seguridad Socal, En tode caso 8] pago 32 hara previa disposcion de
gircs da FA.C, Azimismo, =6 aclara gue 13 pimera cunla e pagard con @ entreoa de ut plan de
fralwajo definido entre supendsor designado y contratista.

6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE:

Teald

Confarme 3 [0 expresade en el arbicuio 2.2 1.2 A9 FEITB AN 1080 de’ J01 g, los serviclos
profesianakys y de apoye a la gestlon de Ja enfifad pueden corfraterse medianle la modalidad de
congatacion diracta ¢on la perscna natumal o Juridiea que as1é en capacldad oe elecuter el ablela del
CconiTaie ¥ qua haya demasirado @ [deneldad v exparigncla dirsetarmants relacicnada con sl arge de
gque =e lratcn, =in que sea necasarlo Que haye oblenkloe prevaments varias olsrtas.  En
consecuencia, [a justificaclan da log faclores de selecoldn que pemmitan idenificar la propussia mas
favarable para la entidad, conforme o astipalado_an al grl{-:uln 5.da, La Lay BO de 1953 y al adleulo
2.2.1.12.22 del Decrato 1I'.'IBE do 2M5, no se determinaia en prasent»a esludio pravlo, tada vaz
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gua la modalidad de contratacion direcla, pam prestackin de servicios profesionalss y da apoyo a la
gestion na raguiere [a escogencla antrg vadas ofartas,

7. ANALISIS DEL SECTER/ECONOMIGT - -1 - -
Ver Anexo 1. Analisis del seclor, el cual hace parte integral de los presentes estudios preyvlcs.

B. AMALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGAGION:
Yer Anexa 2. Mattlz de Rlesgos, el sual haoe parte Integral de los presentes estudios prevics.

Ay e i B R 1..--'# b R

8. LA INDICACION DE 5| EL PROCESD DE CUHTHATACII‘:'IN ESTA COBIJADD POR UN
ACUERDC COMERCIAL

El numeral 5° dal item 1.2.3. dal Manual Explleslive de lor capliulos de contratacidn poblica de los
acLerdons camerclales negoclados por Lolembia para entldagdes opaniratantes expedido por et
Mlnlsfarln de Gnmerm Industrla ¥ Turismo v & Departamento Maclonat de Planeacion p exprasa:
FEddated e 18 modglidad de contratacidn directa edtiuladas en la Ley
1150 da 2007 no s apllcan las obigaciones de los acuerdos Intamacionales y por b kanto no =a

raguisre aslalecer 2| astan o no culdarios por dichss acusrios”

En consecuencia, a la presenie modalidad de conlralacion no 3e aplicaran las normas espaciales
que rigen |3 mealera de Acverdos Inleriacionales y Tralados de Libie Comercio en Ios cuales se
chcuente vinculado c:l Estadn E'.‘nl-:u'nblann

relrrorarTAT b L ET “ﬂ‘t"—"—'\-:' - =

10. DEFINICIKON DE LA SUPERYISION O LA INTERVENTORIA:

El depariamanto dal Valle dal Cavca alarcera |2 supervieldn del contrale a ravas de guien ses
geaignado por kb Secretaria de Desarrollo Econdmico ywo directamente por al Crdenador dol Gasto
tlandn no aglste dasignaddn, qulen fand a cargs 186 fuhchones seneladas en [a Ley 1474 de 2041,
Decreta Uniee Reglamentaria, Mo 1082 de.mave 26 da 2015 ¥ demas nommativas ¢oncordanteas v

wgemes Serdn c:hltgamnnﬂs parliculares del supervisor l3s siguiontes, sin peruicie de las damas w2
l= asigne la Ley;

gy Colatorar con el COMTRATIZTAS para [2 comecla ajecuctin del oblato de] Sonlralo. by Wearlficar
gue el CONTHATISTA cumplz las obligaciones previstas en el prazente conlrato. o) Daleminar Ja
anuendd con [0 pricesss v pludadimianios, |3 opstiunidad en que CONTRATISTAS debe realizar las
actividades contratadas, dh.En.0280 do inclimphmlents por parts del CONTRATISTAS de cualquista
de sus oblipaciones contractuales, adelantar los trdmites necesaros para la splacidn de las
sanciones contraciuales & que haya lugar. 2) En los eventos de adicion, pricroga, cesldn o coaldulse
rnodifleacion del contrate, solicltar sl Iramite raspeclive minima con CIMGD {5} dias de anticipackin a
ta fecha do vencimianto dal convenlo fara @l casn de 185 adiclones o & la fecha en Ie cual 2 preatende
suscrbir of documcnto para el caso da Jas modifcaciones., 1) venflear la conformikdad de [os aportes a
que gste obligade de conformidad con |a tay, al INTEF-‘.\-’INIENTE =) Expedlr el cerdifivado de
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curmpllirlends $& las compromisos a cargo del CONTRATISTAS En el avenlo en gue se chserve algin
tipo do inconsslencia sobre Ios aportes a los que eslé chllgado el CONTRATANTE, el superviser
deboera adalantar [as acciones a gue haya lugar, de confomidad con el adicufo 23 de Ja ley 1150 de
2007 PARAGRAFQ I: 21 COMTRATAMTE e rescrva al deracko de exigir a los CONTRATISTAS, en
cualquier iempo, copia de o6 Jucumentos que soporap ghoompllsnetto.de.dos apores a gue hublens
lugar en caso de mnisiujnl,qiasla o 51 delegado sobre 33 novedades que se presenten durante |3
ejccuckin del contrato. PARRGRAFD 11! El servidor piblice que eferce la vigilanela y control ng tendra
Autorizacidn para exanerar al contraista da ninguna de sus obligaciones, o deberas que amane:n del
prasehts contrato, ni imponar cbhgackones dislintas a 1a= estipuladas an &sle Conkrato ni xonararln
de ningune de: los deberes o rosponsablildades que conforme al misma le fuersn asignadas. For 1o
fanio, no podra [mpartr instrucclones al CONTRATISTA gue impliquen medificaclonas g los [Ermincs
de este contrate. PARAGRAFC 111: Las drdenes o Instrugglones wuedimparta ol servidor puklles que
#lorca la vigilancia y conlral deal conireio ] CONTRATISTA, dolserin Jarse por cuakquler media olicial,
Caonforme astailece el articule B3 de [a Ley 1474 de 2011: La supervlsicn consislivg en el sagulimlanta
técnico, admoistrativo, financioro, conla®le ¥ |uridico que, sobre ¢l cumplimisnla del objeto del
contrato, s ejercita por la misma ontidad estatal suande no requieran conocimlentos gspacializados.
Para la supervsldn, la Eniidad estatal podrd contratar personal de apayo, a través da 195 contratos de
prestacicn de serviclos gus sean requerdos.
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